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O

Fortbildung ,,Basisqualifizierung Alphabetisierung / Grundbildung“

Das Konzept der ,Basisqualifizierung Alphabetisierung / Grundbildung® wurde im Rahmen
des Verbundprojektes ProGrundbildung von der Muinchner Volkshochschule (MVHS)
gemeinsam mit der Ludwig-Maximilians-Universitdt Munchen (LMU) entwickelt. Die
Fortbildungsreihe wurde wahrend der Projektlaufzeit von 2007 bis 2010 in mehreren
Durchgangen erprobt. Die ersten zwei Pilotreihen wurden in Kooperation mit dem
Bayerischen Volkshochschulverband (bvv) von Oktober 2008 bis Juni 2009 in Minchen und
Ulm durchgefihrt. Im Anschluss daran wurde die Fortbildungsreihe auf bundesweiter Ebene
vom Deutschen Volkshochschul-Verband (DVV) in Zusammenarbeit mit den VHS-
Landesverbanden Hamburg, Thiringen und Nordrhein-Westfalen im Zeitraum von April bis
Dezember 2009 erprobt. Die LMU lbernahm die Evaluation der ersten Fortbildungsreihe in
Minchen. Die zweite Pilotierung der Fortbildungsreihe in Ulm sowie die bundesweiten
Pilotfortbildungen wurden vom Deutschen Institut flir Erwachsenenbildung (DIE) evaluiert.
Auf Basis der Evaluationsergebnisse wurden im Sinne der Professionalisierung
qualitatssichernde  Standards und  Empfehlungen fir die Durchfihrung der
Basisqualifizierung und die Trainer/innen entwickelt (s. ,Handbuch fir Landesverbande*

sowie ,Handbuch fiir Trainer/innen®).

1. Ziele und Adressaten

Die Basisqualifizierung bietet in ihrer Gesamtheit eine Einflihrung in die Grundlagen der

Alphabetisierung und Grundbildung und hat zum Ziel die/den

= Schaffung einer gemeinsamen professionellen Grundlage fur die in diesem Bereich

padagogisch Tatigen
=  Weiterentwicklung des Bildungsbereichs Grundbildung
= Aufbau eines kollegialen Netzes

= Forderung der Reflexion und Weiterentwicklung der padagogischen Praxis der im

Bereich Tatigen
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Die Fortbildung ,Basisqualifizierung Alphabetisierung / Grundbildung® richtet sich an:

= Erwachsenenbildner/innen, insbesondere Lehrende, die Uber Erfahrungen in der
Arbeit mit Teilnehmenden aus dem Alphabetisierungs- bzw. Grundbildungsbereich

verfigen

= Personen mit padagogischer Ausbildung bzw. Vorerfahrung, die beabsichtigen, im

Bereich Alphabetisierung/Grundbildung tatig zu werden

= Personen aus Tatigkeitsfeldern in Bildung, Beratung und Betreuung, die
Moderatoren- bzw. Netzwerkfunktionen innehaben (z.B. Arge-Mitarbeiter/innen,

Berufschullehrer/innen)

Ein Selbsteinschatzungsbogen dient den Teilnehmenden vor Beginn der Reihe zur Reflexion
Uber die eigenen Kompetenzen und nach Beendigung der Fortbildung zur Verdeutlichung
des Kompetenzzuwachses (s. ,Handbuch fir VHS-Landesverbande® sowie ,Handbuch flr

Trainer/innen®).

Gegenstand der Basisqualifizierung ist die Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit mit
deutschen Muttersprachler/inne/n bzw. mit Migrant/inn/en, die im Deutschen bereits Uber ein
gewisses Sprachniveau verfligen (vgl. Stufe B1 des Gemeinsamen Europaischen

Referenzrahmens fur Sprachen).

2. Padagogische Prinzipien der Basisqualifizierung

Das Konzept der Fortbildung thematisiert drei zentrale Aspekte der Alphabetisierungs- und
Grundbildungsarbeit:

= QOrientierung an den Grundbildungsteilnehmer/inne/n
Die Fortbildungsteilnehmer/innen befassen sich im Rahmen der Basisqualifizierung intensiv
mit dem Ansatz der Teilnehmerorientierung. Den Rahmen hierzu bieten die Biographie- und
Lebensweltorientierung sowie die Reflexion des Lehr-/Lernprozesses. Sie reflektieren Uber
ihre eigene Lerngeschichte sowie deren Konsequenzen fir ihren personlichen Lehrstil und
werden fur die Arbeit mit den Grundbildungsteilnehmer/inne/n sensibilisiert.

= P&adagogisch-didaktische Prinzipien des Lehr-/Lernprozesses
Folgende padagogisch-didaktische Prinzipien des Lehr-/Lernprozesses werden in der

Fortbildung behandelt:  Kleinschrittigkeit, Lernstandserhebung, Aushandlung von
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Lerninhalten, -zielen und -wegen, Erkennen und Bewerten von Lernfortschritten sowie
Entwicklung von Lernerautonomie.

= Rollenanforderungen an Kursleiter/innen in der Grundbildung
Die professionellen Rollen der Kursleitenden in der Grundbildung beinhalten lehrende,
beratende und lernprozessbegleitende Tatigkeiten. Die Fortbildung beschaftigt sich intensiv
mit dem Rollenverstandnis, mit den Rollenanforderungen, der Aufgabenbeschreibung der
einzelnen Rollen und den mdglichen Schwierigkeiten bei der Ubernahme der verschiedenen

Rollen.

3. Aufbau der Basisqualifizierung

Die Fortbildung besteht aus funf Modulen, einem Praxisteil, der als reflektierte Praxis mit
einer schriftlichen Praxisaufgabe abgeschlossen wird sowie einem Abschlusskolloquium. Die
Module werden durch Studientexte begleitet, die zur Vertiefung und Erganzung der
Modulinhalte dienen. Nach erfolgreichem Abschluss der Fortbildungsreihe wird das Zertifikat

.Basisqualifizierung Alphabetisierung / Grundbildung® vergeben (vgl. Abb. 1).

Die gesamte Fortbildungsreihe erstreckt sich Uber einen Raum von circa acht bis neun
Monaten.

Die Module werden etwa in monatlichen Abstanden festgelegt. Jedes Modul umfasst 16
Unterrichtseinheiten und wird an zwei aufeinanderfolgenden Tagen durchgefiihrt, in der

Regel von Freitagnachmittag (14-20 Uhr) bis Samstagnachmittag (10-17 Uhr).
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Module | -V
Modul | Modul II Modul 1l Modul IV Modul V
Zugange zur Schriftsprach- Heterogene Lernprozess- Kollegiale
Alphabeti- erwerb und Gruppe - begleitung Beratung / 80 UE /60 Std.
sierungs- und Alltagsrechnen Individuelle Praxisreflexion
Grundbildungs- Forderung

arbeit

+

Studientexte zu allen Modulen 80 UE /60 Std.
Reflektierte Praxis / Praxisaufgabe 40 UE /30 Std.

+ . ¢

Abschlusskolloquium

200 UE / 150 Std.
Gesamtumfang

Zertifikat Basisqualifizierung Alphabetisierung / Grundbildung
Abb. 1: Aufbau der Basisqualifizierung

3.1 Module

In finf Modulen werden den Fortbildungsteilnehmer/inne/n praxisnah die Grundlagen fur die
Arbeit im Bereich Alphabetisierung und Grundbildung vermittelt. Fir jedes Modul wurden
Curricula mit Standardthemen und Lernzielen sowie den zu erwerbenden Kompetenzen
erarbeitet. Die definierten Lernziele beschreiben, was im jeweiligen Modul in Bezug auf die
Vermittlung von Kenntnissen und Fahigkeiten angestrebt wird. Da jede Gruppe beziglich
Vorwissen, Interessen und Bedarf unterschiedlich gelagert ist, kann es in den Modulen,
entsprechend den unter Punkt 2 formulierten padagogischen Prinzipien, zu vom

Lernzielkatalog abweichenden inhaltlichen Gewichtungen kommen.

Die einzelnen Module beschéaftigen sich mit den folgenden Inhalten:

Modul I: Zugange zur Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit

In diesem Modul werden die Fortbildungsteilnehmer/innen in die allgemeinen Grundlagen
der Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit eingefiihrt. Sie erfahren mehr Uber die
Hintergrinde des Phanomens Analphabetismus und Uber unterschiedliche Arbeitsfelder in
der Grundbildung. AuRerdem setzen sie sich aktiv mit den vielfaltigen Lernzugangen und

maoglichen Barrieren von Grundbildungsteilnehmer/inne/n auseinander. Das
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Einflihrungsmodul greift die Besonderheiten von Anfangssituationen auf, die fir den Einstieg
in einen Lernprozess mit bildungsfernen Lerner/inne/n bedeutsam sind. Die
Fortbildungsteilnehmer/innen reflektieren ihre eigene Lerngeschichte und deren Beziige zu
ihrem Lehrstil und entdecken die vielfaltigen Rollen als Lehrende, Beratende und

Begleitende, die die Tatigkeit in der Alphabetisierung und Grundbildung beinhaltet.

Curriculum zu Modul | ,,Zugédnge zur Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit*
(TN = Teilnehmer/in)

UE | Modul Inhalte Lernziele

0,5 | Informationen zur Basisqualifizierung = TN kennt Inhalte der Reihe und des ersten
Moduls sowie die Zusammenhange
zwischen den Modulen

= TN kennt Bedingungen des Zertifikats

1,5 Kennenlernen der beruflichen = TN kennt die professionellen Hintergriinde
Hintergriinde und der Beweggrunde fur der anderen TN
die Teilnahme — eine Grundlage fir

den Gruppenbildungsprozess = TN kennt die gegenseitigen Motivationen

zur Teilnahme an der Qualifizierung

= TN kennt seine Moglichkeiten zur
Mitgestaltung des eigenen Lern- und

Gruppenprozesses
UE | Modul | Inhalte Lernziele
1,5 | Subjektive Zugange zur = TN kennt die Bedeutung von Emotionen im
Grundbildungsproblematik Lehr-Lernprozess und kann diese im

Kontakt mit dem/r
Grundbildungsteilnehmer/in wahrnehmen
und erkennen

= TN kennt verschiedene Lernzugange und

Barrieren
1 Definitionen von Alphabetisierung und = TN kennt wesentliche Definitionen von
Grundbildung und gesellschaftliche Analphabetismus und Grundbildung
Aspekte o )
= TN kennt die Dimensionen der
Ausgrenzung (Inklusion/Exklusion)
2 Zielgruppenbeschreibungen = TN kann unterschiedliche Zielgruppen mit
ihren Besonderheiten beschreiben
2 Institutionelle, konzeptionelle und = TN kennt historische und aktuelle
politische Entwicklungen der Entwicklungen der Alphabetisierungs- und
Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit in Deutschland

Grundbildungsarbeit
= TN kennt aktuelle Angebotsformen und

Arbeitsfelder in der Alphabetisierung und
Grundbildung
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1,5

Leitgedanken und Handlungsansatze
in der Alphabetisierungs- und
Grundbildungsarbeit

TN kennt die Leitgedanken der
Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit
und hat diese in der Gruppe reflektiert

TN kennt die Lernprozessschritte in der
Grundbildung (vgl. Steps of the Learning
Process“ OECD 2008)

Die Bedeutung der eigenen
Lernbiografie im Lehr-Lernprozess

TN hat die eigene Lernbiografie reflektiert

TN kennt die Bedeutung der eigenen
Lernbiografie in Bezug auf den eigenen
Lehrstil

TN kennt die Bedeutung der Pragung durch
negative Lernerfahrungen und hat eine
erhéhte Sensibilitat fir die
Grundbildungsteilnehmer/innen

Rollenverstandnis von Kursleiter/inne/n
in der Alphabetisierungs- und
Grundbildungsarbeit

TN kennt die drei Rollenanforderungen
(Lehren, Beraten und Begleiten)

TN hat die einzelnen Rollen reflektiert und
ihre Bedeutung im Lehr- Lernprozess
erkannt

16

Zu erwerbende Kompetenzen

Die Fahigkeit, sich in die Problemstellungen und Schwierigkeiten der Lernenden
einzufihlen.

Die Fahigkeit, Blockaden, Lernwiderstande und Konfliktpotential bei Lernenden zu
erkennen.

Die Fahigkeit, Ursachenzusammenhange von funktionalem Analphabetismus zu
verstehen.

Die Fahigkeit, unterschiedliche Zielgruppen und Arbeitsfelder im Bereich
Grundbildung beschreiben zu kénnen.

Die Fahigkeit, personenzentrierte bzw. biographieorientierte Methoden zur Férderung
von grundbildungsrelevanten Inhalten zu reflektieren und adaquat zuordnen zu
koénnen.

Die Fahigkeit, eigene Wertvorstellungen, (Rollen-)Konzepte, kulturelle Stereotypen
sowie Haltungen beziglich Lehren und Lernen zu reflektieren und positiv zu
verandern.

Modul ll: Schriftspracherwerb und Alltagsrechnen

Im zweiten Modul werden die Fortbildungsteilnehmer/innen in die fachspezifischen Ansatze

zum Schriftspracherwerb eingefiihrt. Mit praxisnahen Ubungen lernen sie die Anséatze und

Methoden kennen und kénnen sich auf ihre Kurspraxis vorbereiten. Im Zentrum stehen

folgende Inhalte: phonologische Bewusstheit, Methoden zur Buchstabeneinfihrung und zum
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Lesen, Leseverstehen und Schreiben sowie das Erschlielen von Lernzugangen. Zusatzlich

gibt es einen Exkurs in das Alltagsrechnen.

Curriculum zu Modul Il ,,Schriftspracherwerb und Alltagsrechnen*

UE

Modul Il Inhalte

Lernziele

Inhalte des Moduls und
Anknipfung an vorheriges Modul

TN kennt die Inhalte des Moduls

TN kann wesentliche Inhalte des vorherigen
Moduls benennen, um daran anzuknipfen

Phonologische Bewusstheit

TN kennt die Bedeutung der phonologischen
Bewusstheit

TN kennt Ubungsformen zum Trainieren der
phonologischen Bewusstheit

Methoden in der Alphabetisierung
(Uberblick)

TN kennt verschiedene Methoden der
Buchstabeneinflihrung in ihrem historischen
Kontext und die jeweiligen Besonderheiten

TN kennt die Bedeutung der Integration von
analytischen und synthetischen Methoden

TN kennt die Bedeutung der Methodenvielfalt fur
individuelle Férderung

UE

Modul Il Inhalte

Lernziele

Lesen und Leseverstehen

TN kennt die Aspekte des Begriffs
.Lesekompetenz® und weil}, welche
Teilfertigkeiten trainiert und geférdert werden
mussen

TN kennt die Bedeutung der TN-Orientierung bei
der Wahl der Texte und Textsorten

TN kennt verschiedene Moglichkeiten der
Vorentlastung beim Lesen und kann
Leseaufgaben binnendifferenziert gestalten

TN kennt die Einsatzmdoglichkeiten von
alltaglichen Gebrauchstexten

TN kann Gebrauchstexte didaktisch aufbereiten
und einsetzen

Schreiben

TN kennt die unterschiedlichen Merkmale von
Muindlichkeit und Schriftlichkeit

TN kennt verschiedene Moéglichkeiten der
Vorentlastung, um Blockaden abzubauen
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= TN kann kreative Texte niveaugerecht und
teilnehmerorientiert erstellen

= TN kennt die Mdglichkeit des stellvertretenden
Schreibens

= TN kennt die Bedeutung einer hohen
Fehlertoleranz und -akzeptanz bei der Korrektur

3 Rechnen in der Grundbildung = TN kennt den Stellenwert des Rechnens im Alltag
und in der Lebenswelt seiner
Grundbildungsteilnehmer/innen

= TN kennt ausgewahlte Materialien zum Rechnen
in der Grundbildung

16

Zu erwerbende Kompetenzen

o Die Fahigkeit, personenzentrierte, unterstitzende Methoden zum Erwerb von Lesen,
Schreiben und Rechnen sowie anderer elementarer Grundbildungskompetenzen zu
vergleichen und Ubungsformen zuzuordnen.

o Die Fahigkeit, die Teilprozesse des Erwerbs von Lese-, Schreib-, Rechenkompetenz
zu identifizieren und sie in ihrer Bedeutung einschatzen zu kénnen.

o Die Fahigkeit, die Bedeutung der Phonologischen Bewusstheit adaquat einzuschatzen
und Ubungsformen zuzuordnen.

o Die Fahigkeit, verschiedenen Zugangen des (Fremd-)Schriftspracherwerbs adaquate
Methoden zuordnen zu kénnen.

Modul lll: Heterogene Gruppe - Individuelle Forderung

Alphabetisierungs- und Grundbildungskurse setzen sich in der Regel sehr heterogen
zusammen. Dies stellt besondere Anforderungen an die Kursleiter/innen. Daher werden in
diesem Modul praxisnah Methoden vermittelt, wie mit heterogenen Gruppen gearbeitet und

gleichzeitig individuell geférdert werden kann.

Curriculum zu Modul Il ,,Heterogene Gruppe — Individuelle Férderung“
UE | Modul lll Inhalte Lernziele
1 Inhalte des Moduls und Anknlpfung = TN kennt die Inhalte des Moduls

an vorheriges Modul ) .
= TN kann wesentliche Inhalte des vorherigen

Moduls benennen, um daran anzuknupfen

3 Erhebung der Lernausgangslage = TN kennt ein spezifisches Instrument zur
Erhebung der Lernausgangslage und kann es
einsetzen
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TN kann anhand von Schreibproben die
Lernausgangslagen einordnen

TN kennt Methoden, um aktuelle Bedirfnisse
der eigenen Gruppe und der einzelnen
Grundbildungsteilnehmer/innen zu erfassen

3 Individuelle Férderung/Lehr- und
Lernvereinbarung

TN kennt die Bedeutung der Motivation und
des Lebensweltbezugs flur Lernvereinbarungen

TN kann Lehr-Lernvereinbarungen
situationsabhangig anpassen

TN kann Lernziele in kleine Lernschritte
aufbrechen

TN kennt die Bedeutung der Motivation im
Kontext der individuellen Férderung

TN kennt einzelne Methoden zur Bearbeitung
motivationaler Fragestellungen

3 Binnendifferenzierung

TN kennt verschiedene
Differenzierungsmethoden

TN kennt Methoden zum binnendifferenzierten
Arbeiten

TN kann differenzierendes Material erstellen,
auswahlen und einsetzen

3 Offene Unterrichtsmethoden

TN kennt diverse, offene Unterrichtsmethoden

TN kann einzelne, offene Unterrichtsmethoden
anwenden

TN kennt die Bedeutung der langsamen
Hinflhrung zum Arbeiten in offenen Formen

TN kennt seine Rolle bei der Entwicklung
autonomen Lernens bei den eigenen
Grundbildungsteilnehmer/inne/n

UE | Modul lll Inhalte

Lernziele

3 Lernen lernen

TN kennt verschiedene Lerntypen

TN kennt Instrumente zur Ermittlung von
Lerntypen

TN kennt verschiedene Lernstrategien

TN kann den eigenen
Grundbildungsteilnehmer/inne/n passende
Lernstrategien vermitteln

16
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Zu erwerbende Kompetenzen

Die Fahigkeit, die Bedeutung des Erstkontaktes mit den Lernenden adaquat
einzuschatzen und ein Erstgesprach in wertschatzender Form durchzufiihren.

Die Fahigkeit, die Lernansatze/-stile der Lernenden herauszufinden.

Die Fahigkeit, Alphabetisierung/Grundbildung in die Lebensinteressen der Lernenden
zu integrieren und entsprechende Lernplane mit ihnen zu vereinbaren.

Die Fahigkeit, den Bedarfen der Lernenden entsprechende, differenzierende
Unterrichtsplane zu erstellen.

Die Fahigkeit, eine Lernumgebung zu schaffen/zu gestalten, die den Bedurfnissen der
Lernenden entspricht und sie unterstiitzt.

Die Fahigkeit, gemeinsame Lernprozesse mit heterogenen Lernergruppen zu
initiieren.
Die Fahigkeit, die Verschiedenheiten in Lerngruppen zu erkennen und individuell
fordern.

Die Fahigkeit, unterschiedlichen Lernstilen entsprechende Lernstrategien zuordnen
zu kénnen.

Die Fahigkeit, Lernprozesse mit einem fiur die Lernenden angemessenen
Lernberatungsangebot zu begleiten.

Die Fahigkeit, offene Lernformen (spezifische Projektarbeit, selbstgesteuertes
Lernen, PC etc.) adaptiv einzusetzen.

Modul IV: Lernprozessbegleitung

Lernungewohnte Grundbildungsteilnehmer/innen mit meist auch negativen Schulerfahrungen

brauchen eine langsame Hinflhrung zu Lernprozessen, um sich dem Lernen (neu) zu

offnen. In diesem Modul setzen sich die Fortbildungsteilnehmer/innen mit den Anforderungen

prozessorientierten Arbeitens auseinander und lernen forderdiagnostische Ansatze kennen.

Fordergesprache in Form von Eingangs-, Bilanzierungs- und Abschlussgesprachen werden

erprobt. Die Fortbildungsteilnehmer/innen werden durch Ubungen zur Reflexion des eigenen

Lernprozesses an die Bearbeitung der Praxisaufgabe herangefihrt.

Curriculum zu Modul IV ,Lernprozessbegleitung“

UE

Modul IV

Inhalte Lernziele

Inhalte des Moduls und Anknipfung = TN kennt die Inhalte des Moduls

an vorheriges Modul

= TN kann wesentliche Inhalte des vorherigen
Moduls benennen, um daran anzuknipfen
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1 Lernprozessbegleitung

TN kennt die Phasen der
Lernprozessbegleitung

TN kennt die Notwendigkeit von
prozessorientiertem Arbeiten

TN kennt den Zusammenhang zwischen
Lernprozessbegleitung und der Foérderung von
Lernerautonomie

TN kann uber seinen eigenen Lernprozess
reflektieren und fiir ihn relevante Themen,

auch im Hinblick auf das Erstellen einer
Praxisaufgabe, identifizieren.

4 Lernstandserhebung/
Foérderdiagnostik

TN kennt lernprozessorientierte Ansatze zur
Lernstandserhebung

TN kennt Methoden zur Erkundung von
individuellen Lernzugangen

TN kennt Stufen des Schriftspracherwerbs

TN kennt Materialien zur Erhebung der
jeweiligen Stufe des Schriftspracherwerbs

TN kann teilnehmende Beobachtung zur
Lernstandserhebung anwenden

TN kennt die Bedeutung von sozialen,
personalen und methodischen Kompetenzen
flr den Lernprozess und beriicksichtigt diese
in der Lernstandserhebung

TN kann Forderbedarfe feststellen

TN kann Férderangebote mit dem/r
Grundbildungsteilnehmer/in entwickeln und
begleiten

2 Foérderplanung TN kann einen Forderplan in Zusammenarbeit
mit dem/r Grundbildungsteilnehmer/in
erstellen und fortschreiben

4 Lernberatung/Férdergesprache TN kennt die Bedeutung von

Reflexionsgesprachen und ist fur den
Kontaktaufbau zwischen Lehrendem und
Lernenden sensibilisiert

TN kennt Techniken zur Gesprachsflhrung
TN kann Erstgesprache flihren

TN kann mit eigenen Kursteilnehmer/inne/n
Zwischenziele vereinbaren

TN kann Zwischenbilanzgesprache fuhren

TN kann Abschlussgesprache fiihren
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Modul IV Inhalte Lernziele

Forderdokumentation = TN kennt verschiedene Formen der

Dokumentation des Lernprozesses

= TN kennt Ansatze zur Beteiligung der
Grundbildungsteilnehmer/innen an der
Dokumentation ihrer Lernprozesse

Grenzen im Kursalltag und externe = TN kennt typische Grenzen der
Unterstitzungssysteme padagogischen Grundbildungspraxis und hat

diesbezlglich die eigene Praxis reflektiert

= TN kennt externe Unterstitzungssysteme

16

Zu erwerbende Kompetenzen

Die Fahigkeit, die Bedeutung des Erstkontaktes mit den Lernenden adaquat
einzuschatzen.

Die Fahigkeit, ein Erstgesprach mit den Lernenden zu flhren, ihre Bedarfe
einzuschatzen und passende Angebote zuordnen zu kénnen.

Die Fahigkeit, die Lernansatze/-stile der Lernenden herauszufinden.

Die Fahigkeit, Alphabetisierung/Grundbildung in die Lebensinteressen der Lernenden
zu integrieren und entsprechende Lernplane mit ihnen zu vereinbaren.

Die Fahigkeit unterschiedliche personenzentrierte Beratungsansatze zu differenzieren
und entsprechende Methoden anwenden zu kénnen.

Die Fahigkeit, personenzentrierte Lehr-/Lernkonzepte zu erstellen, umzusetzen, zu
reflektieren und weiterzuentwickeln.

Die Fahigkeit, unterschiedliche Formen der Dokumentation von Lernprozessen
einsetzen zu kdnnen.

Modul V: Kollegiale Beratung/Praxisreflexion

Im finften und letzten Modul lernen die Fortbildungsteilnehmer/innen anhand von Fallen aus

der Praxis die Methode der Kollegialen Beratung kennen. Diese Methode zur Praxisreflexion

unterstitzt sie im Umgang mit schwierigen Situationen und tragt zur Weiterentwicklung der

beruflichen Professionalitat bei. Mit diesem Modul soll auch die kollegiale Vernetzung Uber

die Zeit der Fortbildung hinaus initiiert werden. In regionalen Gruppen kann der

Professionalisierungsprozess durch kollegiale Beratung fortgefuhrt werden.
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Curriculum Modul V ,Kollegiale Beratung/Praxisreflexion*

UE | Modul V Inhalte Lernziele

1 Inhalte des Moduls und Anknipfung = TN kennt die Inhalte des Moduls

an vorheriges Modul ) .
= TN kann wesentliche Inhalte des vorherigen

Moduls benennen, um daran anzuknipfen

3 Lernschwierigkeiten und Konflikte = TN kennt Erscheinungsformen von
Lernschwierigkeiten, wie z. B. Lernblockaden,
geringe Konzentrationsfahigkeit

= TN kennt Erscheinungsformen und
Mechanismen von Konflikten zwischen
Kursteilnehmer/inne/n bzw. zwischen
Kursteilnehmer/in und Lehrkraft

= TN kann Konflikte aus der eigenen Kurspraxis
erkennen und beschreiben

3 Methode der Kollegialen Beratung = TN kennt die Methode der Kollegialen Beratung
sowie verschiedene, in ihr integrierte andere
Methoden der Praxisreflexion und ihre Potenziale

= TN kennt verschiedene Ablaufschemata der
Kollegialen Beratung

= TN kennt unterschiedliche Einsatzmdglichkeiten
der Kollegialen Beratung

7 Fallarbeit mit Reflexion = TN reflektiert und kennt unterschiedliche
Funktionen der Kollegialen Beratung

= TN kann nach strukturierter Vorlage Kollegiale
Beratung durchfiihren

= TN kennt Regeln der wertschatzenden
Gesprachsfihrung und Rickmeldung und kann
sie anwenden

1 Organisationsform der Kollegialen = TN kennt Ansatze zur Integration der Kollegialen
Beratung im Arbeitsalltag Beratung in den eigenen Arbeitsalltag
1 Auswertung der Seminarreihe = TN kann die Relevanz der Inhalte der

Seminarreihe fir seine eigene Praxis benennen

16

Zu erwerbende Kompetenzen

e Die Fahigkeit, Blockaden, Lernwiderstdnde und Konflikipotential bei Lernenden zu
erkennen.

¢ Die Fahigkeit, diese kollegial zu reflektieren und nach Lésungsstrategien zu suchen.

e Die Fahigkeit, Kollegiale Beratung und die in ihr integrieten Methoden der
Praxisreflexion unter Einsatz wertschatzender Gesprachsfliihrung durchzufihren.
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3.2 Studientexte

Zu jedem Modul gibt es flir die Fortbildungsteilnehmer/innen ein Modulheft mit vertiefenden
Studientexten zum jeweiligen Thema. Die Studientexte Dbeinhalten integrierte
Reflexionsfragen, die den Fortbildungsteilnehmer/inne/n die Mdoglichkeit geben, Uber die
jeweiligen Themen zu reflektieren und ihnen Anregungen zur persdnlichen Weiterarbeit
bieten. Sie sind von Expert/inn/en erstellt worden und dienen zur Vertiefung und Ergdnzung

der Modulinhalte. Die Studientexte kdnnen individuell oder in Gruppen bearbeitet werden.

Folgende Studientexte liegen vor:

Modul |

Andrea Linde: Alphabetisierung und Grundbildung — Eine Einflihrung

Gerhild Briining: Bildungsbarrieren fir ,Bildungsferne®

Antje Doberer-Bey: Start in ein neues Berufsfeld — Kursleiter/innen in Alphakursen
Helga Ballauf: Interviews mit Kursleiter/inne/n und Teilnehmer/inne/n

Modul Il

Angelika Speck-Hamdan:  Schriftspracherwerb, Welterfahrung und Dialog

Sven Nickel: Funktionaler Analphabetismus/llliteralitdt — Begrifflichkeit,
Genese, didaktische Ansatze und familienorientierte Pravention

Sandra Kroemer/

Monika Moller-Frorath: Praxismaterialien

Im Modulheft ,Schriftspracherwerb und Alltagsrechnen® befindet sich aulerdem eine Liste
mit ausgewahlten Lehrwerken und Online-Materialien, die bei der Unterrichtsvorbereitung

und -durchfiihrung eingesetzt werden kdnnen.

Modul Il

Alexis Feldmeier: Heterogene Gruppe — individuelle Foérderung, Einsatz von
Binnendifferenzierung und offenen Unterrichtsmethoden in der
funktionalen Alphabetisierung

Modul IV

Nadine Engel: Forderdiagnostik in der Alphabetisierung

Adelgard Steindl/Iris Stolz: Lernprozessbegleitung und Lernberatung in der Grundbildung
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Modul V
Charlotte Straif: Praxisreflexion und Kollegiale Beratung/Intervision — Methode

zum Umgang mit Konflikten und Schwierigkeiten

3.3 Reflektierte Praxis/Praxisaufgabe

Die ,Reflektierte Praxis“ ist ein integraler Bestandteil der Fortbildungsreihe und setzt sich aus
der eigenen Praxiserfahrung — im Rahmen des eigenen padagogischen Tatigkeitsfeldes
und/oder einer Hospitation — und der schriftlichen Reflexion/Praxisaufgabe zusammen. Der
Praxisanteil kann, orientiet an den Interessen und Rahmenbedingungen der
Teilnehmer/innen, innerhalb der eigenen padagogischen Praxis und/oder auch durch
Hospitation erbracht werden. Beispielsweise kdnnen Inhalte aus der Fortbildung in der
eigenen Praxis erprobt und in der schriftichen Praxisaufgabe reflektiert werden. Durch
Hospitation kdnnen neue Praxisbereiche erschlossen werden.

Eine Hospitation wird empfohlen, da es befruchtend ist, andere Praxisfelder oder auch die
praktische Arbeit von Kolleg/inn/en zu erleben und sich darUber auszutauschen. Gerade fur
unerfahrene Teilnehmer/innen bieten Hospitationen eine einmalige Gelegenheit, die
spezifischen Unterrichtssituationen in diesem Bereich kennenzulernen, sorgen fur mehr
Transparenz und fordern die fachliche Diskussion. Leider sind sie aufgrund raumlicher
Entfernungen oder einer fehlenden Angebotsstruktur im I&ndlichen Raum nicht immer

mdglich. Aus diesem Grund wird eine Hospitation nur empfohlen und ist nicht verpflichtend.

Praxisaufgaben sollten einen konkreten Bezug zur eigenen Praxis herstellen. Die Reflexion
dieser Praxis soll in der Arbeit deutlich werden. Im vierten Modul unterstiitzen die
Trainer/innen die Teilnehmer/innen bei der Wahl ihrer Praxisthemen und fordern den

Austausch in der Gruppe

Praxisaufgaben

Die schriftlichen Praxisaufgaben, im Umfang von flinf bis zehn Seiten, sind der Beleg der
reflektierten Praxis. Sie geben eine Rickmeldung Uber die Interessen der Teilnehmenden
und den reflektierten Transfer der Inhalte der Basisqualifizierung in die eigene Praxis. Zur
Orientierung erhalten die Teilnehmenden zu jedem Modul Vorschlage fur mogliche
Praxisaufgaben. Sie werden aufgefordert, sich ein fir sie relevantes Thema, mdglichst mit

konkretem Bezug zu ihrer Praxis auszusuchen. Dazu kdnnen Aufgabenvorschlage verandert
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oder neue Themen kreiert werden. Wichtig ist der personliche Bezug, der direkt erlebbare
Nutzen fir die Praxis. Die Trainer/innen (und auch die anderen Teilnehmenden) sind hier
beratend tatig, die Themen werden mit ihnen abgestimmt. Die Praxisaufgaben der
Teilnehmer/innen werden circa zwei Wochen nach dem funften und letzten Modul beim VHS-
Landesverband abgegeben, der sie in thematischer Zuordnung an die Trainer/innen

weiterleitet.

Jede Aufgabe wird von einem Trainertandem gelesen. Die Trainer/innen geben den

Teilnehmenden personliche Riickmeldungen in schriftlicher Form (max. zwei Seiten).

In den Rulckmeldungen versuchen die Trainer/innen, den Reflexionsprozess der
Teilnehmer/innen nachzuvollziehen und die Fortschritte deutlich zu machen. Die schriftlichen
Rickmeldungen sollten einen konstruktiven Charakter haben. Moglich ist die Benennung von
Starken/Kompetenzen und guten Ansatzen. Bereiche, die der/die Teilnehmer/in weiter
fordern oder ausbauen konnte, sollten ebenfalls konstruktiv angesprochen werden. Es

kénnen auch Anregungen zur Weiterarbeit gegeben werden.
Mégliche férderliche (Lese-)Fragestellungen:

= Was ist die (persénliche) Fragestellung?

= Wird in der Arbeit Gber Entwicklungsprozesse reflektiert?

= Sind neue Erkenntnisse gewonnen worden?

= Werden besondere Kompetenzen/Starken sichtbar?

= Gibt es besondere ,Highlights“?

= Gibt es wegweisende Fragestellungen?

= [st ein Nutzen flrr die Praxis erkennbar? Gibt es einen Hinweis, eine Idee fiir einen

maoglichen Nutzen in der Zukunft?

= ...und zum Abschluss ein paar gute Winsche ;-)

Die Trainer/innen reichen die Rickmeldungen zu den Praxisaufgaben spatestens drei
Wochen nach der Abgabe der Praxisaufgaben bzw. eine Woche vor dem Kolloquium bei den

Landesverbanden ein.

Die Teilnehmenden haben eine Woche bis zum Kolloquium Zeit, eventuelle Fragen zur

Ruckmeldung mit den Trainer/inne/n via Telefon oder E-Mail zu klaren.
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Wird in der Praxisarbeit der Entwicklungsprozess nicht deutlich, kdnnen die Teilnehmer von
den Trainer/inne/n zur (bei Bedarf mehrmaligen) Nachbearbeitung der Praxisaufgabe, auch

nach dem Kolloquium aufgefordert werden.

3.4. Abschlusskolloquium

Im Rahmen des Kolloquiums werden die Fortbildungsreihe und -inhalte, der eigene
Lernprozess sowie der Kompetenzzuwachs reflektiert. Ein weiteres Thema stellt die
Praxisaufgabe dar. Das Kolloquium ist ein fachliches Gesprach, keine Prifung! Die
Teilnahme am  Abschlusskolloquium ist Voraussetzung fir den Erwerb des

Abschlusszertifikates.

Das Kolloquium findet in Gruppen von mdoglichst nicht mehr als vier Teilnehmer/inne/n statt
(ggf. Berlcksichtigung von Teilnehmerwinschen zur Gruppenzusammensetzung) und wird
von zwei Trainer/inne/n aus der Reihe (bevorzugt solche, die moglichst viele bzw. alle
Module trainieren) sowie nach Moglichkeit einer/einem Verantwortlichen der
Landesverbande durchgefiihrt. Die Dauer des Kolloquiums betragt circa 15 Minuten pro

Teilnehmer/in, d. h. bei einer Gruppe von vier Teilnehmer/inne/n 60 Minuten.

3.5 Zertifikat/Teilnahmebescheinigung

Im Anschluss an das Kolloquium wird das Zertifikat ,Basisqualifizierung Alphabetisierung /
Grundbildung® ausgehandigt, sofern von den Teilnehmer/inne/n der Fortbildungsreihe ...
¢ mindestens 80% der Fortbildungseinheiten besucht und kein ganzes Modul versaumt
wurde,
e eine Praxisaufgabe geschrieben und
e am Kolloquium teilgenommen wurde.
Fuir die reine Teilnahme an einzelnen Modulen wird eine Teilnahmebescheinigung

.Basisqualifizierung Alphabetisierung / Grundbildung“ ausgestelit.

Sowohl Zertifikat als auch Teilnahmebescheinigung werden vom VHS-Landesverband

ausgestellt.
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